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Приложение №1 

П О Л О Ж Е Н И Е 
о  Почетной грамоте Федерации профсоюзов Республики Башкортостан 

 
 Награждение Почетной грамотой Федерации профсоюзов Республики 
Башкортостан является  формой поощрения: 
 - профсоюзных работников и активистов  профсоюзного движения в 
республике за многолетний добросовестный труд и активную работу в 
профсоюзах по защите прав и законных интересов  членов профсоюза; за 
большой вклад в укрепление социального партнерства и решение социально-
экономических вопросов работников; 
 - профсоюзных организаций, коллективов и организаций, внесших  
значительный вклад в работу по защите трудовых, социально-экономических 
прав и интересов  членов профсоюзов; 
 - представителей работодателей, органов государственной власти и 
местного самоуправления за активное сотрудничество с профсоюзами по 
развитию социального партнерства. 

 
1. Награждение Почетной грамотой  

Федерации профсоюзов Республики Башкортостан 
 

1.1. Почетной грамотой Федерации профсоюзов Республики Башкортостан 
награждаются лица, проработавшие не менее 5 лет на штатных должностях в 
профсоюзных организациях и (или) избиравшиеся в профсоюзные органы, 
награжденные ранее Почетными грамотами республиканских организаций 
отраслевых профсоюзов, а так же представители работодателей, органов 
государственной власти и местного самоуправления. 

1.2. Решение о награждении Почетной грамотой Федерации профсоюзов 
Республики Башкортостан производится  Постановлением Президиума ФП РБ 
по представлению выборных органов членских организаций Федерации 
профсоюзов Республики Башкортостан и организаций, подведомственных 
Федерации профсоюзов Республики Башкортостан. 

 
2. Порядок представления материалов к награждению  

Почетной грамотой Федерации профсоюзов Республики Башкортостан 
 

2.1. К ходатайству о награждении Почетной грамотой должно быть 

приложено постановление выборного органа членской организации 

Федерации, либо руководителей подведомственных  Федерации организаций о 

награждении гражданина, профсоюзной организации или коллектива и 

организаций с обоснованием.   

В постановлении  (ходатайстве) указываются:  

-  фамилия, имя, отчество представляемого на награждение; 

- должность и полное наименование предприятия, организации или 

учреждения, где он работает (без сокращений); 

- выполняемая им профсоюзная работа в профсоюзной организации, 
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профоргане с указанием профсоюзного стажа;  

- краткая характеристика с указанием имеющихся наград, в том числе 

профсоюзных; 

- дополнительные основания:  юбилей, значительный стаж работы, 

отраслевые праздники и т.д. (при необходимости). 

При представлении к награждению профсоюзной организации и 

коллектива необходимо представить обоснование  награждения с краткой 

характеристикой деятельности  организации по обеспечению высокого уровня 

социального партнерства, численности членов профсоюза, уплате 

профсоюзных взносов, выполнению уставных требований и т.д. с указанием 

Ф.И.О. (без сокращений) ее руководителя и председателя профсоюзной 

организации. 

При представлении к награждению представителей работодателей, органов 

государственной власти и местного самоуправления к ходатайству 

прилагается обоснование награждения, краткая характеристика заслуг 

награждаемого в области социального партнерства. 

2.3.  Кандидатуры руководителей членских организаций Федерации 

профсоюзов Республики Башкортостан представляются для награждения 

руководством Федерации или по ходатайству коллегиального органа членской 

организации. 

2.4. Материалы на награждение представляются в отдел 

организационной работы ФП РБ не позднее, чем за две недели до даты 

награждения. 

2.5. В дополнение к Почетной грамоте Федерации профсоюзов 

Республики  Башкортостан определяется материальное вознаграждение. 

Размер вознаграждения утверждается одновременно с ежегодной квотой на 

награждение. При превышении годовой квоты материальное вознаграждение 

не выплачивается.  

2.6. Постановление о награждении Почетной грамотой Федерации 

профсоюзов Республики Башкортостан может быть отменено Советом или 

Президиумом Федерации профсоюзов Республики Башкортостан после 

рассмотрения обстоятельств, ставящих под сомнение правомерность 

награждения Почетной грамотой.  

 

3. Вручение Почетной грамоты Федерации профсоюзов Республики 

Башкортостан 
 

3.1. Вручение Почетной грамоты Федерации профсоюзов Республики 
Башкортостан осуществляется по поручению Президиума Федерации 
профсоюзов в торжественной обстановке Председателем  Федерации  
профсоюзов Республики Башкортостан, либо по его поручению 
заместителями Председателя ФП РБ, руководителями членских организаций 
ФП РБ, председателями территориальных объединений организаций 
профсоюзов, членами Совета ФП РБ. 


